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หัวหน้าพยาบาลโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์สภากาชาดไทย



No boundary

Multidisciplinary/ cross discipline 

Cross culture 

Minimize inequity

Socio-Economic-Politic concern



การท างานของพยาบาลต้องครอบคลุมทุกมิติของการดูแลสุขภาพ ทั้งการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การ
รักษาพยาบาล และการฟื้นฟูสุขภาพนั้น ต้องใช้ทั้งความรู้และทักษะที่เน้นวิทยาศาสตร์และศิลปะการดูแล เติมเต็ม 
ด้วยความรัก เอื้ออาทร และความสุภาพอ่อนโยน จึงต้องมีการเตรียมความพร้อมและคุณสมบัติทั้งด้านการศึกษา 
การพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ



How nurses can engage with global health??
• think globally and act locally.

• Cultivate a worldview; be sensitive to the cultural aspects of policy and practice.

• Commit to learning more about the global health agenda, above all the SDGs.

• Know where regional and international organizations and your national and local government stand on key international 
health and nursing matters, and lobby them.

• Get involved in global health issues, and team up with like-minded groups and people at home and internationally.

• Through your professional association, trade union, workplace or community, help colleagues in and from other countries 
- and learn from them - as they work to strengthen nursing and health.

• Advocate, initiate, and document nursing's role in policy.

• Join others in ensuring that national and local structures and roles are in place so that nurses' voices are heard in policy 
and practice.

• Ensure that nursing leaders - and new nursing graduates - know about policy and politics, how to analyze the environment, 
how to develop strategy, and how to work together.

• Undertake and disseminate research to build evidence of nursing effectiveness.

• Share your ideas and achievements through discussions, publications, conferences, social media and the Internet.

Salvage J, White J. Think globally, act locally: nursing and global health. In Mason D, Dickson E, McLemore M, Perez G (eds). Policy and Politics in Nursing and Health Care. 8th ed. St Louis: Elsevier; 2020. 



A new story of nursing
Nurses, as leading actors in this story, 
will be at the heart of sustainable health systems 
that meet individual and population needs, 
are fit for the present, and innovative & adaptable for the future.



“Thinking globally and acting locally”

adopting a mindset that seeks to understand the structural and political 
conditions that sustain armed conflict, poverty, inequality, inaction on 

environmental pollution, and the poorer health and well-being of 
vulnerable populations.



• ความแตกต่างด้าน เชือ้ชาต ิศาสนา ภาษา ชาตพินัธุ ์และวัฒนธรรม ท าใหม้นุษยม์คีวามหลากหลาย แต่ทุกคนอยู่
ในฐานะทีต่้องใหค้วามเคารพในศักดิศ์รีของความเป็นมนุษยเ์หมอืนกัน

• พยาบาลเป็นผู้ทีอ่ยู่ใกล้ชิดผู้ป่วยมากทีสุ่ด การสร้างความเข้าใจ ความตระหนักใหเ้หน็ความส าคัญของวัฒนธรรม
ทีแ่ตกต่าง จะช่วยใหก้ารปฏบิตักิารพยาบาลครอบคลุมความเป็นองคร์วม ซึง่จะช่วยใหผู้้ป่วยมสุีขภาพ และ
คุณภาพชีวิตทีด่ไีด้

• พยาบาลสามารถใหก้ารดูแลเพือ่ใหผู้้ป่วยทีม่คีวามแตกต่าง หลากหลายในมติทิางสังคมต่างๆ ได้เข้าถงึการ
รักษาพยาบาลตามมาตรฐานวิชาชีพทางสุขภาพ  ตัง้แต่ การประเมนิ การดูแลระหว่างอยู่ในโรงพยาบาล การ
วางแผนจ าหน่าย และการดูแลต่อเน่ือง ตามข้อก าหนดในมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ สถาบนั
รับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคก์ารมหาชน ฉบบัที ่5) 

Cultivate a worldview; 
be sensitive to the cultural aspects of policy and practice.
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Commit to learning more about the global health agenda, 
above all the SDGs.



1. โรคที่เกิดจากมลพิษทางอากาศและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

2. โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง

3. การระบาดของไข้หวัดใหญ่

4. สถานการณ์ความขัดแย้ง (รวมทั้งความแห้งแล้งและการพลัดถิ่นจากสงคราม) 
ที่ท าให้ประชาชนเปราะบาง 

5. การดื้อยาต้านจุลชีพ

6. โรคอีโบลาและเชือ้โรคอืน่ ๆ ที่มีความรุนแรง (High threat pathogens)

7. ระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิอ่อนแอ 

8. ความลังเลในการรับการฉีดวัคซีน (Vaccine hesitancy)

9. ไข้เลือดออก 

10. โรคเอดส์

ภัยคุกคามสุขภาพโลก (Global health threats)



Collaboration Project: 
School of Global Health Faculty of Medicine, Chulalongkorn University
VS KCMH Nursing Department 

1. Project # 1 Global Leadership in Nursing (Start: Nov 4, 2022 (In Progress)
2. Project # 2 Non-degree Programs in Nursing (Start: Aug 31, 2022 First 

program: ACCN Feb 1 – Mar 4, 2023 ; 4 nurses from Lao PDR)
3. Project # 3 LMU visiting program (Start: Jan 13, 2023; Sending 2 pediatric

nurses to LMU Munich, Germany on May 15- Aug 15, 2023)
4. Project # 4 Cultural Sensitive Care Initiatives (In collaboration with 

Institute of ASEAN Study & Relief and Community Health Bureau) Start: 
Jan 20, 2023 
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Get involved in global health issues , and team up with like-minded groups and people 
at home and internationally.



Through your professional association, trade union, workplace or community, 
help colleagues in and from other countries - and learn from them - as they 
work to strengthen nursing and health.

Join others in ensuring that national and local structures and roles 
are in place so that nurses' voices are heard in policy and practice.



Advocate, initiate, and document nursing's role in policy.

พยาบาลควรมีบทบาทที่ชัดเจนและมากขึ้นทั้งในด้านจริยธรรม 
และเป็นผู้พิทักษ์ เรียกร้องสิทธิของประชาชนเพื่อให้เข้าถึงระบบบริการสุขภาพ

และบริการด้านสังคมอื่นๆเพื่อให้เกิดความเสมอภาคและเป็นธรรม 



บทบาทพยาบาลกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
1. การลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลก

2. ขจัดปัญหาการตายที่สามารถป้องกันได้ของทารกแรกเกิด

3. หยุดยั้งการระบาดของเชื้อไวรัสเอดส์ วัณโรค มาลาเรียและโรคติดต่อในกลุ่มประเทศเขตร้อน

4. ลดการตายก่อนวัยอันควรที่เกิดจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง

5. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและบ าบัดรักษาผู้ใช้สารเสพติดรวมทั้งอันตรายจากการใช้สารเสพติดและยานอนหลับ
รวมทั้งเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

6. ลดจ านวนผู้ที่เสียชีวิตและอุบัติเหตุจากการจราจร

7. สร้างหลักประกันในการเข้าถึงบริการอย่างถ้วนหน้าด้านอนามัยเจริญพันธุ์การวางแผนครอบครัว

พรรณี ปานเทวัญ. (2562). บทบาทพยาบาลและเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน Nursing Role and Sustainable Development Goal 
(SDGs). วารสารพยาบาลทหารบก, 20(2), 33-43.



บทบาทพยาบาลกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
8. สร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าในทุกประเทศรวมทั้งปอ้งกันความเสี่ยงด้านการเงิน การเข้าถึงระบบบริการสุขภาพและ

การเข้าถึงยาจ าเป็นที่ปลอดภัย มีประสิทธิผลและคุณภาพและวัคซีนป้องกันโรคส าหรับทกุคน

9. ลดจ านวนผู้เสียชีวิตและเจ็บป่วยจากสารเคมีอันตราย มลพิษจากอากาศ น้ า ดินที่ปนเปื้อน

10. การน าหลักการในกรอบอนุสัญญาควบคุมยาสูบขององค์การอนามัยโลก (FCTC) ไปสูก่ารปฏิบัตอิย่างมีประสิทธิภาพ

11. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการผลิตวัคซีน ยา เวชภัณฑ์และเทคโนโลยีสุขภาพ ส าหรับโรคติดต่อและไม่ติดต่อ

12. เพิ่มการลงทุนด้านสุขภาพ ทั้งด้านการเงินการคลังสุขภาพจากภาครัฐ การผลิต การกระจายและสร้างบุคลากรสุขภาพที่มี
คุณภาพ ในระบบบริการสุขภาพ ในประเทศก าลังพัฒนาและในพื้นที่ยากล าบากหรือห่างไกล

13. เสริมสร้างศักยภาพของทุกประเทศ โดยเฉพาะประเทศก าลังพัฒนาในการเตือนภัย เฝ้าระวังและลดความสูญเสียที่เกิด
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามต่างๆ รวมทั้งโรคติดต่อที่เกิดจากเชื้ออุบัติใหม่ด้วย

พรรณี ปานเทวัญ. (2562). บทบาทพยาบาลและเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน Nursing Role and Sustainable Development Goal 
(SDGs). วารสารพยาบาลทหารบก, 20(2), 33-43.



Quality of Care both 
COVID & Non-COVID19

Quality of Life
บุคลากรไม่ตดิเชือ้จากการปฏบัิตงิาน

Agile management
o การบริหารอัตราก าลัง,

o การบริหารทรัพยากรต่างๆ,

o การออกแบบระบบบริการพยาบาล,

o การสร้างขวัญ ก าลังใจบุคลากร
SPACE

SUPPLY

STAFF

SYSTEM

ใน ค.ศ. 2020 ที่ทั่วโลกต้องเผชิญ กับปัญหาวิกฤติการระบาดของ COVID-19 ซึ่งสะท้อนภาพที่ชัดเจนยิ่งขึ้นว่า พยาบาลเป็นพลังส าคัญ 
ที่ท างานเคียงบ่าเคียงไหล่กับนักวิชาชีพสุขภาพอื่นๆ ในการควบคุมโรคระบาดนี้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ สิ่งเหล่านี้เป็น ประจักษ์พยานที่ชัดเจน 
ที่วิกฤติโรคระบาด COVID-19 ทั่วโลกได้กลับกลายเป็นโอกาสที่พยาบาลได้แสดงออกถึง ภาพลักษณ์ที่ดีผ่านสถานการณ์และหลักฐานเชิง
ประจักษ์อย่างที่ไม่เคยมีมาก่อน



Share your ideas and achievements through discussions, 
publications, conferences, social media and the Internet.

The International Council of Nurses (ICN) and the Canadian Nurses Association (CAN) will co-host the 29th ICN 
Congress from 1-5 July 2023 in Montreal, Canada 
1. A Faster way to become competent: The Thailand Post Baccalaureate Residency Training Program of Nursing Specialty in General Medical Nursing. 
Mrs. Kanittha Sripinkaew RN.,MSN.

2. A competency-based training for certified critical care nurses: thailand post baccalaureate residency training program of nursing specialty in surgical 
critical nursing.Miss. Ong-orn Jaichaiyaphum, MNS, RN.

3. Development and implementation of post baccalaureate residency training program for pediatric icu nurses.                                     
Mrs.Suwimon Thongsai, BNS, RN.

4. A redesign continuing professional development program for critical care nurses: the post baccalaureate residency training program of nursing 
specialty in critical medical nursing. Mr.Pongwit Sripinkaew, BNS, RN.

5. Thailand post baccalaureate residency training program: A Novel Continuing Professional Development for Specialized Nurses.                  
Dr. Pataraporn Kheawwan, Ph.D. APN

6. Thailand Innovative Training Program for Specialed Nurses; Emergency Nursing. Mrs. Chawika Narueponjirakul,, RN.,MSN.



ทีม ET Nurse ไปน าเสนอผลงานในการประชุม
43rd AASTN & 10 th APETNA Conference เมืองเพริ์ท(Perth) ประเทศออสเตรเลีย 13-16 เมษายน 66



Share your ideas and achievements through discussions, 
publications, conferences, social media and the Internet.
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“Strengthening nursing ;The SDGs can be reached!!”


